
Gartneri-, Land- og Skovbrugets Arbejdsgivere 

TIL MEDLEMMERNE 1.1 LØNOVERSIGT
Marts 2015

Lønninger for perioden 1. marts 2015 til 29. februar 2016

Arbejdstid
Den normale arbejdstid er 37 timer pr. uge.
Minimalløn kr.
Ugeløn 4.805,56                 
Pr. time 129,88                     
Pr. måned 20.823,66               
Anciennitetstillæg
Efter 1 års  uafbrudt beskæftigelse ydes 165,56                     
Efter 3 års  uafbrudt beskæftigelse ydes 198,94                     
Efter 5 års  uafbrudt beskæftigelse ydes 229,55                     
Overarbejdsbetaling

64,94                       
For efterfølgende overarbejdstimer samt for arbejde på søn- og helligdage 100% 129,88                     
Forskudt arbejdstid
Fra kl. 18 til kl. 22 24,76                       
Fra kl. 22 til kl. 06 50,96                       
Rådighedsvagt
For rådighedsvagt udenfor den normale arbejdstid ydes følgende beløb pr. time kr. pr. time
Hverdage 30,29                       
Søn- og helligdage 37,27                       
Pensionsbidrag

Søgnehelligdags-fridagsgodtgørelse incl. bidrag til fritvalgskonto

Forskudsbeløb (udbetaling på SH-dag/fridag) kr. pr. dag
- voksne 900,00                     
-ungarbejdere og timelønnede elever 500,00                     

Lønninger m. v. - fra og med 1. marts 2015 - for arbejde ved kedel- og maskinpasning, smede- og 
maskinarbejde på kartoffelmelsfabrikker

For 1. og 2. time efter normal arbejdstids ophør betales er tillæg til 
minimalslønnen på 50%

Bidraget til arbejdsmarkedspension (PensionDanmark) udgør i alt 12,99% af den ferieberettiget løn plus ferie og 
søgnehelligdagsbetaling. Arbejdsgiverbidrag er 8,66% og lønmodtagers bidrag er 4,33%.

SH-fridagsgodtgørelse og bidrag til fritvalgskonto udgør 8,05% af den ferieberettigede løn samt løn under 
sygdom/tilskadekomst. Heraf udgør bidrag til fritvalgskonto 1,3 %
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