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Marts 2019

Lgnninger ved entreprengrarbejde pr. 1. marts 2019, jf. jordbrugs-
overenskomsten 82

Nar maskinstationer udfgrer entreprengrarbejde fglges tidslgnsbestemmelser, resultatlgns-
bestemmelser og bestemmelser om velfaerdsforanstaltninger pa ikke permanente arbejdspladser i
Bygge- og anleegsoverenskomsten mellem Dansk Byggeri og Fagligt Feelles Forbund, der geelder
for perioden 2017-2020. @vrige vilkar falger jordbrugsoverenskomsten.

Nedenstaende lgnninger er gaeldende for perioden for perioden 1. marts 2019 til 29. februar 2020

Arbejdstid
Den normale effektive arbejdstid er 37 timer pr. uge og kan lsegges mandag til lardag mellem kl. 6
og kl. 18.

Timelgn (mindstebetalingssats) kr. pr. time
Mindstebetaling 126,15
Introduktionslan uden brancheerfaring (indtil 3 maneder) 120,65

Til tromlefarer, lastbilchauffgrer med stort karekort og farere af traktor med leesse-
eller jordbearbejdsredskaber, til fgrere af blokvogne og lastbiler med
pahaengsvogn, hvortil der kreeves seerligt farerbevis, til farere af gravemaskiner,

sveert jordmateriel, mobilkraner og byggetarne udgar mindstesatsen 131,25
Ungarbejdere kr. pr. time
17-arige (75%) 99,96
16-arige (65%) 86,40
14-15-arige (50%) 66,46

Overarbejdsbetaling
Ved overarbejde betales den personlige timelgn plus nedenstaende tillaeg

For 1., 2., og 3. overarbejdstime (50%) 63,08
For overarbejdstimer her ud over samt for sgn- og helligdage (100%) 126,15
Forskudt arbejdstid betales med fglgende tillaeg

Kl. 18:00 - 22:00 25,70
Kl. 22:00 - 06:00 44,15
dog for arbejde, der farst pabegyndes efter kl.24:00

kl. 24:00 - 06:00 53,60

Sagnehelligdags- og fridagskonto

SH-fridagsgodtgarelse udgar 6,75 % af den ferieberettigede lgn samt af lgn under
sygdom/tilskadekomst.

Forskudsbelgbet, der udbetales pa sggnehelligdage, feriefridage samt overenskomstfastsatte
fridage, udgar medarbejderens saedvanlige lan.

Fritvalgskonto
Opsparing til fritvalgskonto udgar 3,4% af den ferieberettigede lgn samt af lan under
sygdom/tilskadekomst.

Pensionsbidrag

Bidraget til arbejdsmarkedspension (PensionDanmark) udger i alt 12,99% af den ferieberettigede
lan plus ferie- og sggnehelligdagsbetaling samt fritvalgskonto. Arbejdsgiveren betaler 2/3 og
medarbejderen 1/3 af pensionsbidraget.




