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Fleksible forsikringsdækninger 
Jeres medarbejdere bliver automatisk 
omfattet af basisdækninger ved invaliditet, 
dødsfald og kritisk sygdom. Hver 
medarbejder har mulighed for at tilvælge 
øvrige forsikringer og tilpasse sine 
basisdækninger. 

Frit valg af investeringsmodel 
Hver medarbejder vælger selv, om han 
eller hun vil involvere sig i investeringerne 
eller overlade dem til AP Pension. 

 

 

 

 
 

FORSIKRINGSTYPE BASISDÆKNING VALGFRI DÆKNING 

Invalidepension (løbende udbetaling) 40% af lønnen Op til 80% af lønnen 

Invalidesum (engangsudbetaling) Op til 1.460.000 kr.

Dødsfaldsdækning (engangsudbetaling) 100% af lønnen Op til 800% af lønnen 

Børnepension op til 24 år (løbende udbetaling) Op til 25% af lønnen 

Kritisk sygdom (engangsudbetaling) 100.000 kr. Op til 730.000 kr.

Mulighed for tilvalg af Sundhedsforsikring 

 
PENSIONSAFTALE i AP Pension for 
medlemsvirksomheder i GLS-A

Personlig rådgivning og kontakt 

Pensionsordningen i AP Pension bliver serviceret og 
betjent af Söderberg og Partners, som er Skandinaviens 
største forsikrings- og pensionsmægler.
Vil du høre mere om dette tilbud, så kontakt: 

Søren Hvekstrup 
Söderberg & Partners 
Kundechef 

Mobil: +45 5383 3166 

soren.hvekstrup@soderbergpartners.dk

rådgivning.
helbredskrav - sundhedsforsikring - individuel
Billige forsikringsdækninger - lempelige 

pensionsordning med:
Dansk Metal,  mulighed for at få en unik 
omfattet af overenskomst med GLS-A, 3F og 
Med aftalen får jeres ansatte, som ikke er 

pensionsaftale i AP Pension.
mulighed for at tilslutte sig en attraktiv 
Arbejdsgivere (GLS-A) har jeres virksomhed 
Som medlem af Gartneri-, Land- og Skovbrugets 
Fordelagtig aftale
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