
TIL MEDLEMMERNE LØNOVERSIGT
Marts 2021

Løn i praktik Overarbejdstillæg 
herudover samt for  
søn- og helligdage

kr. pr. time
71,65       43,05        143,51                         

83,20       43,05        143,51                         

Søgnehelligdags og fridagskonto

Fritvalgskonto

Skoleundervisning
Under skoleundervisning modtager IGU-eleven en godtgørelse fra bopælskommunen.
Godtgørelsen svarer til integrationsydelse.

Lønninger m. v. - fra og med 1. marts 2021 - for IGU-elever i skovbrug

Lønninger gældende for perioden 1. marts 2021 til 28. februar 2022.

kr. pr. timekr. pr. time

Feriepenge

Lønnen udbetales for de timer, IGU-eleven arbejder.
IGU-eleven har ret til sygedagpenge, løn under sygdom og tilskadekomst, barsel og fravær ved barns 
sygdom efter overenskomstens almindelige bestemmelser.

SH-fridagsbetaling udgør 6,75% af den ferieberettede løn samt af løn under sygdom/ tilskadekomst.
Forskudsbeløbet, der udbetales på søgnehelligdage, feriefridage samt overenskomstfastsatte fridage, 
udgør medarbejderens sædvanlige løn.

Opsparing til fritvalgskonto udgør 5,0% af den ferieberettigede løn samt af løn under sygdom/ 
tilskadekomst.

2. Uddannelsesår

Timeløn Overarbejdstillæg          
1. og 2. time

1. Uddannelsesår

IGU-eleven optjener 12,5% feriepenge af løn og tillæg udbetalt af virksomheden.
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