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TIL MEDLEMMERNE LONOVERSIGT
Maj 2026
Lonninger m.v. — fra og med 1. maj 2026 — for butikspersonale
HK-overenskomsten — butikker med detailsalg.
Lgnninger for perioden 1. maj 2026 til 28. februar 2027
Minimallen (faglaerte og ufagleerte) Kr. pr. maned
24.272,00
Butikspersonale under 18 ar Kr. pr. maned
(Svarer til 79,08 kr./time) 12.679,00

Overarbejde

For de farste 3 overarbejdstimer betales et tilleeg pa 50 % af medarbejderens timelan.
Derefter, samt for alt overarbejde pa s@n- og helligdagsarbejde betales et tillzeg pa 100 %
Overarbejde der udfgres mellem kl. 24.00 og 06.00 betales med et tillaeg pa 100 %.
(timelgnnen findes ved at dividere manedslgn med 160,33)

Tilleeg for arbejde inden for normal arbejdstid Kr. pr. time
Hverdage kl. 18.00 — 06.00 32,45
Lgrdage kl. 15.00 — 24.00 56,49
San- og helligdage kI. 00.00 — 24.00 67,71
Tilleg for arbejde inden for normal arbejdstid (under 18 ar) Kr. pr. time
Hverdage kl. 18.00 — 06.00 16,23
Lardage kl. 15.00 — 24.00 28,25
Sen- og helligdage kl. 00.00 — 24.00 33,86

Pensionsbidrag

Bidraget til arbejdsmarkedspension udger i alt 13,99% af den ferieberettigede lan plus ferie- og
sggnehelligdagsbetaling samt fritvalgskonto.

Arbejdsgivers bidrag udger 11,66% og medarbejderens bidrag udgegr 2,33%.

Fritvalgskonto
Opsparing til fritvalgskonto udger 9,0% af Iennen inklusiv samtlige tillaeg. | belgbet er indeholdt
feriegodtggrelse og ferietillzeg. Belgbet er pensionsgivende.




